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Al consejo editorial, redactores, revisores y editores que contribuyeron en
esta edicion sobre ciencia diversa.

A nuestros amigos y amigas, colegas, companeros y companeras alrede-
dor del mundo que, desde sus diferentes frentes, trabajan dia a dia por
alcanzar una sociedad igualitaria, equitativa y libre; una sociedad donde
todas y todos sean libres de ser.

A quienes forman parte de las instituciones y redes de las cuales for-
mamos parte, su apoyo y compromiso nos inspira y motiva a continuar
creciendo y mejorando.

A las mujeres que son roles y modelos a seguir dentro de la comunidad
cientifica y la academia, a traves de sus pasos, cada vez mas ninasy
jovenes deciden optar por una carrera en ciencia. Su lucha es la lucha
de todas.
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editorial

ciencia diversa:
equidad e igualdad

urante las Uultimas

décadas del siglo XX,

se dieron importantes

debates sobre Ia

ciencia debido la tras-
cendencia que gano6 en estos
anos. Uno de los principales
debates fue el que postulaba
la importancia de “abrir la caja
negra”, es decir, estudiar los
procesos donde se produce
“eso que llamamos ciencia”.
Hay mucha mayor claridad sobre
los mecanismos, procesos e
instituciones donde ocurren las
actividades cientificas. Ello,
sin embargo, no significa que
todo sea mieles y alfajores en
la ciencia. Si, a pesar de que
la comunidad tiene acceso de
primera mano a recursos que
no tienen otros actores sociales,
esto no garantiza que se un
espacio libre de procesos de
exclusion o violencia.

La caja negra de la ciencia no
se ha abierto del todo. AuUn
hay mucho por cambiar, pero
sobretodo por problematizar. No
para todos, la invisibilizacion del
rol de las mujeres en los “hitos”
cientificos, los techos de cristal
para alcanzar posiciones direc-
tivas o la generacion de teorias
sobre el caracter “antinatural”
de las diversidades sexuales
son, siquiera, un asunto sobre
el cual reflexionar.

Catalisis Revista Digital trae
a sus lectores y lectoras de

Ecuadory Latinoamérica la cuarta
edicion de este proyecto que
busca acercar la ciencia a la ciu-
dadania, tomadores de decisiony
empresarios. En este numero, nos
avocamos a hablar de un asunto
no tan mediatizado: las diversi-
dades sexogenéricas. Creemos
que, para un conocimiento
mas cercano y pertinente, re-
querimos que las instituciones
cientificas promuevan practicas
para eliminar la exclusién y la
discriminacion.

La ciencia, al ser una actividad
social, esta hecha por personas,
algunas de las cuales nos con-
taron sus experiencias en las
que vivieron discriminacion, sus
reflexiones sobre las diversas
problematicas vinculadas y, como
no, sus proyectos y buenas prac-
ticas para cambiar esta realidad,
que, como dijimos, no siempre es
clara en el interior de la ciencia
y, quizas, menos desde afuera de
ella.

Esta edicion, es también, un ho-
menaje a cientificos y cientificas
de la comunidad LGBTIQ+ que
vivieron procesos de exclusion
y discriminaciéon y que alzaron
Su voz o han contado sus testi-
monios para que ello cambie.
Estamos seguros que, sin recono-
cimiento de la diversidad de las y
los cientificos, no habra ni hoy, ni
manana, ciencia mas cercanay
mas pertinente para los desafios
del mundo actual.
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relacionados a dis-
ciplinas cientificas
o de comunicacion de las
ciencias. Las y los autores
buscan comunicar sus co-
nocimientos, experiencias u
opiniones en sus relatos.

El uso de referen-
cias de informacion
es comun dentro
de las ciencias de

la vida y ciencias
sociales. Estas referencias
se encuentran normalizadas
bajo diferentes estilos, por
ejemplo, APA.

En esta ediciodn
utilizamos la norma-
tiva de la American
Psychological
Association APA en

su 7ma edicion. Una serie de
criterios para que los autores
puedan compartir su infor-
macion de forma uniforme y
clara.

La informacion refe-
rida a publicaciones
de otros autores
cuenta con una
“cita”, misma que se

presenta entre paréntesis y
contiene: el/los apellido/s
de el/los autor/es, y ano de
publicacion.
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Cuando un articulo no

cuenta con citas, sig-

nifica que su autor o

autora emite su_opi-

nién o criterio. En el
caso de que un autor no refer-
encie la informacion y la tome
como suya sin dar crédito al
autor o autora original, comete
el delito de “plagio”.

Las y los autores
incluyen informacion de
publicaciones cienti-
ficas dentro de sus

articulos. Sin embargo
algunos autores emplean in or.
macion disponible en prensa,
redes sociales o entrevistas
como sustento.

Los articulos fueron
sometidos a un pro-
ceso de revision por
pares a través de

revisores externos
relacionados al tema y en
comunicacion cientifica.

Como medio digital
de comunicacion, pro-
movemos las buenas
practicas de ética de

la publicacion cienti-
fica. Esto significa que: cada
autor o autora es responsable
de informar al lector o lectora
la fuente de donde obtuvo
la informacion o los datos y
reescribirla en sus propias
palabras.
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Desigualdad de género

catdlisis

en la ciencia:

donde estamos y de donde partimos

por Doménica Lopez

a equidad de género

es motivo de debate

y reflexion en diver-

sas areas sociales.

La participacion
femenina en la ciencia ha ido
avanzando a lo largo de las
décadas. Aunque se han reali-
zado esfuerzos por continuar
incentivando a la formaciéon y
desarrollo de mujeres cienti-
ficas, la desigualdad de
género se mantiene cons-
tante en nuestra realidad. A
continuacion, se exploraran
brevemente el origen de la
disparidad de género; la re-
presentacion de mujeres en
las ciencias; las diferencias
de género con respecto a
publicaciones cientificas y el
desbalance en financiamiento
de proyectos de investigacion.

La inequidad de género en el
ambito cientifico se ha tratado
de explicar a través de diver-
sas teorias. Una de ellas, por
ejemplo, propone que la dis-
criminacion es causada por la
idea de que las mujeres produ-
cen insumos de menor calidad
en el campo cientifico. Cuando
los integrantes predominantes
de un grupo, en este caso, los

| 35

cientificos hombres, piensan
que los integrantes de estatus
inferior (mujeres) reducen el
estatus general del grupo, las
mujeres se vuelven un blanco
de la discriminacion de los inte-
grantes dominantes.

Otra perspectiva posible
respecto a este fendmeno de
desigualdad es de caracter
economico. La discriminacién
de género utiliza la hostilidad
como recurso para mantener la
segregacion laboral femenina
y ayudar al acaparamiento
masculino de puestos mejor
remunerados y de mayor esta-
tus (Moss-Racusin et al., 2012).
Ambas teorias se fundamentan
en base a varios analisis so-
ciolégicos y psicolégicos y se
ejemplifican en la situacion de
la academia en muchos paises.
En Alemania, durante el 2013
se observo que las mujeres se
encontraban en el 21,3% de
los puestos de profesores en
las universidades, no obstante,
esta cifra se reducia conside-
rablemente a medida que se
analizaba la ocupacion de
puestos superiores en jerarquia
en el mismo ambito (Galindo,
2016).

En investigaciones sobre la
publicacion de articulos cienti-
ficos y afiliacion a asignaturas
cientificas, las mujeres han
aumentado indiscutiblemente
su relacionamiento en la ciencia.
En 1955 las mujeres represen-
taban Unicamente el 12% de
autores activos en ciencias,

ndmero que incrementd, alcan-
zando el 35% en 2005. A pesar
de esta mejora, las cifras ocul-
tan una realidad preocupante:
las mujeres solo represen-
tan el 15% de autores en las
areas de fisica y matematicas;
mientras que en computacion
y psicologia llegan al 33%. Las




diferencias en productividad de
publicaciones indican un dese-
quilibrio al ser referenciados.
Los hombres obtienen 30% mas
de citaciones por sus articulos
cientificos que las mujeres, por-
centaje que persiste en todos
los paises y especialidades
(Huang et al., 2020). Ademas,
la brecha de género es palpa-
ble en la ocupacién de cargos
de investigacion y se observa
también en paises desarro-
llados. Se ha observado una
baja proporcion en el involucra-
miento de mujeres en la ciencia;
uno de cada 4 investigadores es
mujer en Francia, Alemania y los
Paises Bajos (UNESCO, 2015).

Lps fn.dices de desarrollo en
ciencia muestran que Ia_s
mujeres representan un tercio

de su fuerza laboral. A nivel
global, la region latinoamericana
se encuentra entre las lideres
en paridad de género en cien-
cias, aunque, siguen existiendo
diferencias significativas en
la participacion de mujeres
cientificas. Brasil, Colombia,
México, Argentina y Chile son
los paises con mayor cantidad
de publicaciones cientificas de
la region (UNESCO, 2018). Sin
embargo, en estas naciones
existen problemas con la falta
de financiamiento y desigualdad
de género. Junto a esto, en la
Gltima década ninguno de estos
paises ha podido alcanzar un
equilibrio de género a nivel de
publicaciones, y se espera que
la participacion de las cienti-
ficas en Argentina y Colombia
disminuya (Lopez-Aguirre,
2019).

Uno de los factores que intervie-
nen en el actual desbalance en
la participacion de las mujeres
en la ciencia, con respecto a
sus pares masculinos, es, pre-
cisamente, la falta de acceso a
fondos de investigacion (Burns
et al., 2019). Se ha verificado,
gque no existe discriminacion
en articulos cientificos cuando
los proyectos que generaron
dichos articulos han tenido la
misma cantidad de recursos vy,
por lo tanto, la misma calidad
de resultados; independiente-
mente del sexo del autor. Sin
embargo, las mujeres carecen
del financiamiento necesa-
rio para producir estudios de
calidad con mayor frecuencia
que los hombres, factor indu-
cido por la ocupacion femenina
de puestos en la academia
mas bajos con respecto a sus

colegas; lo que se traduce en
un decaimiento de la producti-
vidad y calidad del trabajo final
(Ceci y Williams, 2011).

Todavia hay mucho por hacer
para superar la brecha oca-
sionada por la desigualdad de
género. Aun asi, la cooperacion
financiera, junto a reformas
laborales y educativas, que
fomenten la participacion
activa de las mujeres cienti-
ficas, generaria un impacto
positivo valioso para la cien-
cia. La igualdad de género es
uno de los objetivos priorita-
rios para enriguecer adn mas
el ambito cientifico, el cual
nos ha permitido comprender,
evolucionar y seguir adelante
como especie a lo largo de la
historia.
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Segundo Lugar del Concurso de Macro y Microfotografia con
teléfono celular “Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Creatividad
Autora: Alejandra Paola Salazar Paredes

Descripcion de la fotografia: “Nos observamos”. Esta
foto expresa lo que el ojo humano puede captar asi como
también la manera en la que estamos siempre siendo
observados a través de la tecnologia. (en la pupila se

aprecia el reflejo del lente de la camara).

Primer Lugar del Concurso de Macro y Microfotografia con
teléfono celular “Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Creatividad
Autor: Diego Alberto Gomez Diaz
Titulo de la fotografia: Oasis Verde

Descripcion de la fotografia: Aunque el agua no esta
ausente, el verde sobresale cual oasis cromatico en_medlo
del violeta dominante.
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Primer Lugar del Concurso de Macro y Microfotografia con
teléfono celular “Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Divulgacion cientica
Autora: Maria Fernanda Davila

Descripcion de la fotografia: Diseno Unico, captura rea-
lizada con ayuda de un lente macro. Asi como los seres
humanos tenemos huellas digitales unicas, el diseno del
cojin de la nariz del gato lo vuelve Unico. Debido a que la
piel que la recubre, se encuentra muy adherida y cuenta
con una serie de arrugas en forma de poliedros cuya forma

y tamano permiten una identificacion individual.

N

: w I .:

|

| |

1

Segundo Lugar del Concurso de Macro y Microfotografia con
teléfono celular “Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Divulgacion cientica
Autor: Martin Anibal Arroyo Vega

Descripcion de la fotografia: Aracnido aprovecha la seg-
uridad que le ofrece una flor en el frio de los cerros de
Chunchi, Chimborazo.
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Concurso de Macro y Microfotografia con teléfono celular
“Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Participacion excepcional
Autora: Alexandra Lopez Espinosa

Descripcion de la fotografia: Pequenos mundos. Mas alla

de lo que nuestros 0jos ven, existe un mundo mé_gico y
extraordinario.

Concurso de Macro y Microfotografia con teléfono celular
“Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Participacion excepcional
Autora: Paola Santacruz Endara

Descripcion de la fotografia: Otras miradas del mundo.
En cada una de las fotografias se realizd6 un zoom de
Sus 0jos, se observan los detalles en cada uno de ellos.

Ichneumonidae (Avispa).
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Fotografia @ Pete Oxford
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Mencion de Honor Concurso de Macro y Microfotografia con teléfono celular
“Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Creatividad
Autor: Diego Fernando Mina Chala
Descripcion de la fotografia: Trabajamos en un proyecto que estimula la recuper- -
acion de plantas nativas, que funcionen como atrayente de insectos benéficos
para la agricultura. Colectamos semillas de #Guarango, luego de dos semanas ; i
al sacar la semilla del sobre estos pequenos amiguitos fueron los primeros en S - . :
salir. Se trata de #bruchidaes(gorgojos), con unas antenas #pectinadas super ? 6‘6 0 -f"ﬁ.
extravagantes (del tamano de todo su cuerpo). Como son tan pequenos 2mm WM { myi
aprox. fue una buena oportunidad para usar el #Microcosmos.
Conoce mas sobre nuestro frabajo; &

- proyectos, servicios y actividades en: - —
vwww.vivarium.org.ec Gustavo MEESs

’ 1
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