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Al consejo editorial, redactores, revisores y editores que contribuyeron en
esta edicion sobre ciencia diversa.

A nuestros amigos y amigas, colegas, companeros y companeras alrede-
dor del mundo que, desde sus diferentes frentes, trabajan dia a dia por
alcanzar una sociedad igualitaria, equitativa y libre; una sociedad donde
todas y todos sean libres de ser.

A quienes forman parte de las instituciones y redes de las cuales for-
mamos parte, su apoyo y compromiso nos inspira y motiva a continuar
creciendo y mejorando.

A las mujeres que son roles y modelos a seguir dentro de la comunidad
cientifica y la academia, a traves de sus pasos, cada vez mas ninasy
jovenes deciden optar por una carrera en ciencia. Su lucha es la lucha
de todas.
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editorial

ciencia diversa:
equidad e igualdad

urante las Uultimas

décadas del siglo XX,

se dieron importantes

debates sobre Ia

ciencia debido la tras-
cendencia que gano6 en estos
anos. Uno de los principales
debates fue el que postulaba
la importancia de “abrir la caja
negra”, es decir, estudiar los
procesos donde se produce
“eso que llamamos ciencia”.
Hay mucha mayor claridad sobre
los mecanismos, procesos e
instituciones donde ocurren las
actividades cientificas. Ello,
sin embargo, no significa que
todo sea mieles y alfajores en
la ciencia. Si, a pesar de que
la comunidad tiene acceso de
primera mano a recursos que
no tienen otros actores sociales,
esto no garantiza que se un
espacio libre de procesos de
exclusion o violencia.

La caja negra de la ciencia no
se ha abierto del todo. AuUn
hay mucho por cambiar, pero
sobretodo por problematizar. No
para todos, la invisibilizacion del
rol de las mujeres en los “hitos”
cientificos, los techos de cristal
para alcanzar posiciones direc-
tivas o la generacion de teorias
sobre el caracter “antinatural”
de las diversidades sexuales
son, siquiera, un asunto sobre
el cual reflexionar.

Catalisis Revista Digital trae
a sus lectores y lectoras de

Ecuadory Latinoamérica la cuarta
edicion de este proyecto que
busca acercar la ciencia a la ciu-
dadania, tomadores de decisiony
empresarios. En este numero, nos
avocamos a hablar de un asunto
no tan mediatizado: las diversi-
dades sexogenéricas. Creemos
que, para un conocimiento
mas cercano y pertinente, re-
querimos que las instituciones
cientificas promuevan practicas
para eliminar la exclusién y la
discriminacion.

La ciencia, al ser una actividad
social, esta hecha por personas,
algunas de las cuales nos con-
taron sus experiencias en las
que vivieron discriminacion, sus
reflexiones sobre las diversas
problematicas vinculadas y, como
no, sus proyectos y buenas prac-
ticas para cambiar esta realidad,
que, como dijimos, no siempre es
clara en el interior de la ciencia
y, quizas, menos desde afuera de
ella.

Esta edicion, es también, un ho-
menaje a cientificos y cientificas
de la comunidad LGBTIQ+ que
vivieron procesos de exclusion
y discriminaciéon y que alzaron
Su voz o han contado sus testi-
monios para que ello cambie.
Estamos seguros que, sin recono-
cimiento de la diversidad de las y
los cientificos, no habra ni hoy, ni
manana, ciencia mas cercanay
mas pertinente para los desafios
del mundo actual.
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ciplinas cientificas
o de comunicacion de las
ciencias. Las y los autores
buscan comunicar sus co-
nocimientos, experiencias u
opiniones en sus relatos.

El uso de referen-
cias de informacion
es comun dentro
de las ciencias de

la vida y ciencias
sociales. Estas referencias
se encuentran normalizadas
bajo diferentes estilos, por
ejemplo, APA.

En esta ediciodn
utilizamos la norma-
tiva de la American
Psychological
Association APA en

su 7ma edicion. Una serie de
criterios para que los autores
puedan compartir su infor-
macion de forma uniforme y
clara.

La informacion refe-
rida a publicaciones
de otros autores
cuenta con una
“cita”, misma que se

presenta entre paréntesis y
contiene: el/los apellido/s
de el/los autor/es, y ano de
publicacion.
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Cuando un articulo no

cuenta con citas, sig-

nifica que su autor o

autora emite su_opi-

nién o criterio. En el
caso de que un autor no refer-
encie la informacion y la tome
como suya sin dar crédito al
autor o autora original, comete
el delito de “plagio”.

Las y los autores
incluyen informacion de
publicaciones cienti-
ficas dentro de sus

articulos. Sin embargo
algunos autores emplean in or.
macion disponible en prensa,
redes sociales o entrevistas
como sustento.

Los articulos fueron
sometidos a un pro-
ceso de revision por
pares a través de

revisores externos
relacionados al tema y en
comunicacion cientifica.

Como medio digital
de comunicacion, pro-
movemos las buenas
practicas de ética de

la publicacion cienti-
fica. Esto significa que: cada
autor o autora es responsable
de informar al lector o lectora
la fuente de donde obtuvo
la informacion o los datos y
reescribirla en sus propias
palabras.
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Representacion publica

de las mujeres ante los paneles de hombres

por Claudia Segovia-Salcedo, Daniela Ballari, Patricia Castillo-Bricefio,
Marcela Morales, Mabelle Andrade, Paola Santacruz P. & Melani Peldez

n varios campos de las
ciencias se esta cam-
biando la vision de
paneles, conferencias,
webinars dominados
por hombres a una version mas
incluyente y diversa. Else (2019)
hizo un seguimiento por 9 anos
de conferencias en 5 discipli-
nas, encontrando que en 4 de
las 5 se ha aumentado la pre-
sencia de mujeres. A lo largo
del proceso, quienes organizan
eventos se han dado cuenta que
la intencion no es suficiente, y
que se necesitan lineamien-
tos claros y cuotas de inclusion
para lograr la igualdad. Esta
no es una practica sencilla, se
requiere persistencia y constan-
cia para superar la mayoritaria
representacion masculina en
la participacion y visibilidad
en el ambito cientifico y aca-
démico. Desde enero de 2020,
la Red Ecuatoriana de Mujeres
Cientificas (REMCI) ha tomado
la iniciativa de visibilizar el
problema en el Ecuador.

| 67

En Ecuador, las mujeres re-
presentan mas del 50 % de la
poblacion total (INEC, 2014);
sin embargo, la representacion
en cargos publicos es mayori-
tariamente masculina. Se tiene
apenas 13 mujeres de 221 posi-
ciones como alcaldes, sélo 2
prefectas, yun 37.22 % de asam-
bleistas mujeres (Observatorios
ODS, 2019; Senplades, 2019).
Esto se da a pesar de que, la
Constitucion del Ecuador en
el articulo 65 explicita que el
Estado promovera la represen-
tacion paritaria de mujeres y
hombres en los cargos de nomi-
nacion o designacion de la
funcion publica.

Frente a este contexto, presen-
tamos algunos resultados de la
encuesta realizada en abril del
2020 que obtuvo mas de 400
respuestas (REMCI, 2020), junto
con el monitoreo a través de
redes sociales. Esta encuesta
se realizdé con la finalidad de

MO AeECLIERAA

Figura 1a: Porcentaje global de personas que recibieron invitaciones para
participar en eventos.

entender el impacto de la si-
tuacion de pandemia COVID-19
en las mujeres en ciencias en el
Ecuador, desde la perspectiva
de su participacion en eventos
académicos y otros de caracter
publico, como paneles de espe-
cialistas (REMCI, 2020).

Respecto a la participacion en
conferencias virtuales, el 80%
afirmo haber recibido invita-
ciones para participar (Figura
l1a). No obstante, al analizar el
tipo de participacion, se observa
gue para las tres categorias
tematicas propuestas, COVID-
19, Educacién e Investigacion,
la participacion de mujeres
como oyentes es mayor (entre 5
%y 15 %); mientras que, como
expositoras, es menor (entre 8
%y 18 %) que la participacion
de hombres (Figura 1b).

Desde inicios del 2020, se han
recibido reportes y se ha moni-
toreado la participacion de
mujeres en eventos académicos
y webinars a través de nuestras
redes sociales, encontrando en
promedio la presencia de dos
paneles desbalanceados por
semana que hemos indexado con
el hashtag #paneldehombres.
Existen areas de conocimiento
donde esta tendencia es mayor
como economia, derecho, salud,
y mineria.

Los resultados muestran que, en
el contexto ecuatoriano durante la
pandemia COVID-19, a menudo a
las mujeres se les asigna el rol de
moderadora o son las organizadoras
del evento, pero no panelistas. La
evidencia sugiere que, las mujeres
enfrentan sesgo de género en
varios campos cientificos (Boring,

catdalisis
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2017; Mengel, Sauerman, Zulitz,
2019; Witteman, et al., 2019; Moss-
Racusin et al., 2012), lo que puede
explicar la ausencia o la poca par-
ticipacion en paneles o charlas.

La subrepresentacion de las
mujeres en la esfera publica,
ademas, tiene efectos en la cali-
dad y avances de las politicas
publicas que permitan la con-
crecion y ejercicio de derechos
y aspectos clave hacia el desa-
rrollo sostenible (Aido, 2017), asi
como en politicas de salud mas
pertinentes y ajustadas a las
necesidades por sexo y género,
entre otras.

Finalmente, destacar que nume-
rosos estudios demuestran que la
diversidad inherente y adquirida
es un factor que aumenta la

CovVID-19

Educacidn

/

productividad, asi como la
efectividad en la toma de deci-
siones, innovacion y crecimiento
economico al permitir analisis a
mayor profundidad y complejidad
(Galinsky et al., 2015). Para ello,
se requiere implementar prac-
ticas que permitan superar la
resistencia hacia la diversidad,
mediante acciones inclusivas de
mujeres y minorias, reconociendo
que esta diversidad enriquece
la perspectiva y facilita la gene-
racion de nuevas ideas frente
a una actualidad con desafios
cambiantes.

Como Red Ecuatoriana de Mujeres
Cientificas les invitamos a visitar
nuestro blog (https://www.remci.
org/blog-1) que tiene sugeren-
cias para mejorar el balance de
género en los paneles y sesiones
plenarias.
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Figura 1b: Tipo de participacion en eventos virtuales de las personas
encuestadas.
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Segundo Lugar del Concurso de Macro y Microfotografia con
teléfono celular “Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Creatividad
Autora: Alejandra Paola Salazar Paredes

Descripcion de la fotografia: “Nos observamos”. Esta
foto expresa lo que el ojo humano puede captar asi como
también la manera en la que estamos siempre siendo
observados a través de la tecnologia. (en la pupila se

aprecia el reflejo del lente de la camara).

Primer Lugar del Concurso de Macro y Microfotografia con
teléfono celular “Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Creatividad
Autor: Diego Alberto Gomez Diaz
Titulo de la fotografia: Oasis Verde

Descripcion de la fotografia: Aunque el agua no esta
ausente, el verde sobresale cual oasis cromatico en_medlo
del violeta dominante.
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Primer Lugar del Concurso de Macro y Microfotografia con
teléfono celular “Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Divulgacion cientica
Autora: Maria Fernanda Davila

Descripcion de la fotografia: Diseno Unico, captura rea-
lizada con ayuda de un lente macro. Asi como los seres
humanos tenemos huellas digitales unicas, el diseno del
cojin de la nariz del gato lo vuelve Unico. Debido a que la
piel que la recubre, se encuentra muy adherida y cuenta
con una serie de arrugas en forma de poliedros cuya forma

y tamano permiten una identificacion individual.

N
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Segundo Lugar del Concurso de Macro y Microfotografia con
teléfono celular “Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Divulgacion cientica
Autor: Martin Anibal Arroyo Vega

Descripcion de la fotografia: Aracnido aprovecha la seg-
uridad que le ofrece una flor en el frio de los cerros de
Chunchi, Chimborazo.
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Concurso de Macro y Microfotografia con teléfono celular
“Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Participacion excepcional
Autora: Alexandra Lopez Espinosa

Descripcion de la fotografia: Pequenos mundos. Mas alla

de lo que nuestros 0jos ven, existe un mundo mé_gico y
extraordinario.

Concurso de Macro y Microfotografia con teléfono celular
“Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Participacion excepcional
Autora: Paola Santacruz Endara

Descripcion de la fotografia: Otras miradas del mundo.
En cada una de las fotografias se realizd6 un zoom de
Sus 0jos, se observan los detalles en cada uno de ellos.

Ichneumonidae (Avispa).
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Mencion de Honor Concurso de Macro y Microfotografia con teléfono celular
“Descubre tu creatividad con MicroCosmos

Categoria: Creatividad
Autor: Diego Fernando Mina Chala
Descripcion de la fotografia: Trabajamos en un proyecto que estimula la recuper- -
acion de plantas nativas, que funcionen como atrayente de insectos benéficos
para la agricultura. Colectamos semillas de #Guarango, luego de dos semanas ; i
al sacar la semilla del sobre estos pequenos amiguitos fueron los primeros en S - . :
salir. Se trata de #bruchidaes(gorgojos), con unas antenas #pectinadas super ? 6‘6 0 -f"ﬁ.
extravagantes (del tamano de todo su cuerpo). Como son tan pequenos 2mm WM { myi
aprox. fue una buena oportunidad para usar el #Microcosmos.
Conoce mas sobre nuestro frabajo; &

- proyectos, servicios y actividades en: - —
vwww.vivarium.org.ec Gustavo MEESs

’ 1
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